
Ziel:

Die Weiterbildung "Leitung einer 
Station/eines Bereiches" nach SGB V ist die 
Qualifizierung der Teilnehmenden, eine 
Station oder einen Bereich zu leiten und 
situationsadaptierte 
Handlungskompetenzen sowie weitere 
Managementkompetenzen zu erwerben 
und zu entwickeln. 

Organisation Mixkurs (Präsenzkurs mit 
eingestreuten Onlineterminen):

Berufsbegleitende Weiterbildung in Teilzeit, 
ausgelegt auf 18 Monate. Der 
Gesamtumfang beträgt 800 Stunden bzw. 
720 Theoriestunden à 45 Minuten und 80 
Stunden à 60 Minuten Praxisanteil.

Der theoretische Teil untergliedert sich in 
Basis- und Fachmodule, die Module 
unterteilen sich in Moduleinheiten. Nach 
jedem Abschluss eines Moduls erfolgt eine 
Modulprüfung. Diese kann mündlich oder 
schriftlich durchgeführt werden.

Unterricht: 2 x wöchentlich jeweils von ca. 
17:00 bis 21:00 Uhr (Montag & Mittwoch).
Je nach Themengebiet werden ein bis zwei 
Wochenendseminare (Freitag, 16 Uhr bis 21 
Uhr und Samstag, 8 Uhr bis 17 Uhr) 
zusätzlich durchgeführt.

Module im Überblick:

― Basismodul I: Berufliche Grundlagen 
anwenden

― Basismodul II: Entwicklungen initiieren 
und gestalten

― Fachmodul I: Führen und Leiten

― Fachmodul II: Betriebswirtschaftlich 
und qualitätsorientiert handeln

― Fachmodul III: Personalplanung

― Fachmodul IV: Personalentwicklung

― Fachmodul V: Im Projektmanagement 
agieren und handeln

Der praktische Teil:

Der theoretische Teil der Weiterbildung wird 
durch einen praktischen Teil von 80 Stunden 
à 60 Minuten ergänzt. Die sog. 
Hospitationen gliedern sich drei Anteile, 
zwei davon erfolgen in der eigenen 
Einrichtung und ein Anteil in einer externen 
Einrichtung.
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Leistungskriterien:

Nach jedem Modul sind Modulprüfungen abzulegen, die Prüfungsanforderungen orientieren 
sich an den Inhalten der Weiterbildung bzw. der DKG-Empfehlung.
Die Modulprüfung von Modul 5 wird durch einen Projektbericht / eine Abschlussarbeit 
sichergestellt.
Eine Präsentation dieser schriftlichen Abschlussarbeit für das Abschlusskolloquium bildet den 
Weiterbildungsabschluss.

Ferienzeiten:

Die Ferien sind abhängig von den Schulferien in NRW: Weihnachtsferien, Kar- und 
Osterwoche, die ersten vier Wochen der Sommerferien und die erste Woche der Herbstferien.

Kontakt:

Ansprechpartner ist Tobias Münch

tobias.muench@srh.de

+49 231 999806-25
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